
力神电池职业健康、安全和环境保护 

 

力神电池始终坚持“绿色能源、健康安全、遵规守法、

亲近自然”的 HSE 管理体系方针，从源头管理、过程控制、

应急救援、事故调查等方面，按照职业健康、安全、环境保

护相关法律法规、标准规范及客户要求，完善公司 HSE 管理

体系，全力推进安全生产标准化建设，以法制化、标准化、

规范化、系统化的方式推进 HSE 工作，秉持企业初心使命，

担负央企的社会责任。 

1.职业健康 

力神电池全面开展职业健康监督管理工作，推动职业病

防护设施建设和维护，确保劳动防护用品发放和佩戴有效性，

履行职业健康检查和健康监护责任，开展职业健康专项检查

和职业健康宣传培训，强化全员职业健康意识。 

2.安全 

力神电池通过二级安全生产标准化评审，落实安全生产

专项整治三年行动，推动安全风险分级管控和隐患排查治理

双重预防机制建设，开展安全管理强化年和重大事故隐患排

查整治行动，多次获得高新区安全生产先进单位、消防安全

先进单位。 

3.环境保护 

力神电池始终坚持以高质量发展、绿色发展统揽全局， 



全面推进技术创新、持续节能减排，2022 年获批国家级绿色

工厂，采取多举措减少污染排放，做好系统梳理实现全过程

环保，为打造“无废工厂”取得更大突破。 

1) 污水站建设：投入 240 万，完成了污水处理站的建设

及调试工作，自行处置部分工业废水，有效降低了污

水排放量。 

2) VOC 处理设施：投入 50 万，安装完成了以催化燃烧

为主工艺的 VOC 处理设施，有效降低了 VOC 排放。 

3) 低氮燃烧：投入 200 万，完成了 4 台燃气锅炉低氮燃

烧器的升级改造工作，将氮氧化物的排放标准提升到

30mg/m
3
。 

 

 


